
Buenos Aires, XX/XX/XXXX
Estimado/a:

-----------------------------------------------------



En cumplimiento de la legislación vigente, articulo 154 de la Ley de Contrato de Trabajo, se le notifica que el periodo de descanso anual que le corresponde es de ____ días hábiles, comenzando el ____/____/_____ inclusive hasta el ____/____/_____ inclusive, debiendo reintegrarse a sus tareas el día ____/____/_____.

Se deja constancia que el mismo ha sido consensuado con Ud.



Sin otro particular saludamos a Usted muy atte.
XXXXXXXX
Administrador

Consorcio de Propietarios XXXXXXXX
Señor Administrador:
Consorcio de Propietarios XXXXXXXX



Me notifico de la comunicación que antecede, tomando debida nota y prestando mi conformidad.
Firma del Empleado:
Aclaración:

DNI:

Fecha:

